Cdmo participar en los

Lugar Fecha
Ocafia martes, T de Octubre
Valledupar martes, T de Octubre
Quibdé martes, 11 de Octubre

Monteria jueves 13 de octubre

Nuqui Jjueves 13 de octubre

. T

Tumaco miercoles 19 octubre
Turbo miercoles 19 octubre
Ipiales viernes 21 Octubre

Buenaventura

Riohacha

viernes 21 octubre
viernes 21 octubre
martes 25 Octubre
martes 25 octubre

El Banco
Maicao
Jjueves 27 octubre
jueves 27 Octubre

Clcuta
Caucasia
Medellin jueves 27 Octubre

Tunja martes 1 Noviembre

Villavicencio martes1Noviembre

Bucaramanga martes 1 Noviembre
Barrancabermeja jueves 3 noviembre
Pitalito sabado 5 noviembre

Honda sabado 5 noviembre
| zenii
Amalfi miercoles 9 noviembre

San Andrés miercoles 9 noviembre
miercoles 9 noviembre
Ilﬂﬂlllﬂlﬂﬂﬂﬂ

viernes Tl Noviembre

Sincelejo viernes T Noviembre
Puerto Carrefio miercoles 16 Noviembre
Puerto Asis miercoles 16 Noviembre
Manizales miercoles 16 Noviembre

San José del Guaviare  sabado 19 Noviembre

=
Inirida sabado 19 Noviembre
Yopal martes 22 Noviembre

Jurado martes 22 Noviembre

Florencia martes 22 Noviembre
Nacional miercoles 23 noviembre
Virtual miercoles 23 noviembre
Santander de Quilichao  viernes 25 Noviembre
Mitd viernes 25 Noviembre
martes 29. Noviembre

sabado 3 de Diciembre

Guapi
Ibagué

\ I;‘,
=

didlogos regionales

Sigue los siguientes pasos

1. Revisa en el calendario el lugar mas cercano a

Q

tu residencia y anota la fecha

2. Una semana antes de que sea la fechq,
registra tu participacion en el enlace
https://datalogo.dnp.gov.co/#dialogos-

regionales

3. Relinete con tus comparieras y preparen juntas

la participacidn en el espacio

a) Revisen la metodologia de las mesas, comprendiendo qué se trabaja en cada una. Lean

aftentamente las definiciones y los temas que se abordardn allr.

b) Definan quién de acuerdo a sus habilidades e intereses participa en cada una.

c) Revisen las ideas de la agenda (El documento que estd mds adelante) y vean si aplican o no

para su realidad y contexto.

d) Elijan lo que les interesa plantear en las mesas, (Esta serd su agenda) si tienen la opcidn

Con el apoyo de

Canada

NU
MUJERES

lleven datos regionales sobre el problema que estdn solucionando con estas propuestas.

4. Participacion en el didlogo regionadl

a) Sigue las indicaciones metodoldgicas, lleva la agenda (documento

trabajado en el paso 3) y tus ideas para poder participar
b) Mantén una actitud propésitiva y de escucha, recuerda que lo que se
quiere en cada mesa es posicionar los intereses y necesidades colectivos de

las mujeres de la regidn, no los individuales.

c) En el momento de priorizacién, realiza propuestas que permitan priorizar

los puntos de la agenda.
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Insumos -Consejeras Territoriales de Planeacicn, Red Nacional de Mujeres, LIMPAL, REPEM, Ruta Pacifica de las Muijeres

En cada regién el ordenamiento territorial va mds alla de la
expedicién decreto sobre los lugares o zonas para el desarrollo de una
u otra actividad, esto determina las condiciones de acceso a la tierrq,
la forma en que se ordena el territorio y la forma en que se organizan

|los servicios sociales, por esta razén las mujeres proponemos :

*Titulacién de la tierra y acceso a vivienda garantizar el acceso a la titulacion de las tierras o
muijeres, asi como el acceso a subsidios y condiciones de mejoramiento de vivienda sin barreras técnicas o
procedimen’ro|es. Fortalecer la imp|emen’rocién del punfo uno del acuerdo de paz (en especio|, las
medidas de género p|on’reoo|os en este) omp|icmdo las estrategias para que mds mujeres accedan a esta

posibilidad en los diferentes lugares del pais

*Infraestructura y condiciones para el desarrollo de la redistribucién, reconocimiento y reduccién del
trabajo de cuidado de las mujeres en todos los lugares del pais. Para ello es necesario reconocer las rutas
de movilidad cotidiana de las mujeres y ofrecer de manera oportuna vy eficaz los escenarios para que se

propicie el desarrollo del Sistema Nacional de Cuidado.

* Paridad en los Consejos Territoriales de Planeacion (CTP). Expedir un decreto que garantice
la paridad en la conformacién de los diferentes consejos territoriales en donde se estipule que esta paridad

cobije inclusive a los mecanismos de mesas directivas de la misma instancia.

* Recursos para el funcionamiento de los CTP. Asegurar que los CTP puedan contar con recursos
propios para el desarrollo de sus planes de accién, movilizacién de Consejeras y Consejeros, usos de
espacios y ofros minimos que puedan garantizar el desarrollo de su funcién constitucional. El Estado
Nacional creard las estrategias para cubrir estas necesidades o para garantizar que sean cubiertas desde

lo municipal y departamental.

* Implementar las medidas de género de los PDET.

* Catastro multipropésito ajustado a reconocer a las mujeres y sus relaciones con la
tierra. No sélo debe dar cuenta de la situacién actual de las mujeres rurales y la relacién con
la tierra (cuantas no tienen tierra, son propietarias, poseedoras, tenedoras) y las hectdreas
que poseen. Sino que impulsar acciones que disminuyan los riesgos de las mujeres con

situaciones de inseguridad juridica.

* Reconocer la relacién de las mujeres con el agua vy el territorio. Incorporando en el ordenamiento
territorial las actividades que realizan alrededor de este en lo doméstico, lo social, cultural, espiritual y
productivo. Priorizar sistemas de riego, acueductos y alcantarillado para las huertas caseras, comunitarias
y proyectos productivos de las mujeres. Proteger los ojos de agua y declararlas dreas de conservacion
para delimitar actividades como la mineria, el desagiie de desechos fecales y otros factores de

contaminacion.

* Acceso a Agua Potable, Alcantarillado, Gas Natural, Vias y Conectividad. Las zonas
rurales del pais requieren la generacién de condiciones minimas de estructura para el desarrollo de la vida.
Por ello el acceso a estos servicios bdsicos es fundamental, a su vez estos procesos deben tener en cuenta
una perspectiva de género que no aumente la brecha entre hombres y muijeres en los territorios y que por

lo contrario fortalezca el empoderamiento politico y econdmico de las muijeres.

%*

Descentralizar la accién del Gobierno Nacional. Es indispensable que se construyan las
estrategias para la aplicacién efectiva de las politicas en cada uno de los rincones del territorio naciondl,
esto implica realizar una accién descentralizada que contemple el cuidado de los enfoques técnicos,

financieros y poblacionales en su ejecucion.

* Acompaiamiento Técnico y Seguimiento a los Mecanismos de Género (oficinas,

direcciones, secretarias, entre Oh‘OS). Las mujeres hemos realizado una amplia incidencia a lo largo
de nuestra historia democrdtica, un logro de esta puede verse reflejado en la existencia de politicas
publicas dirigidas a mujeres en todo el pais. Por ello, solicitamos al Gobierno Nacional crear una estrategia
de acompafiamiento y seguimiento técnico efectivo que impida que los recursos publicos destinados a
garantizar nuestros derechos sean malversados, o usados para fines distintos a los de aumentar de
manera progresiva y efectiva el acceso a todos los derechos. En ese seguimiento se pide al Gobierno
Nacional realizar las nivelaciones técnica necesarias para que servidoras y servidores publicos que se
encuentran en estos cargo no aumenten las posibilidades de vulneracién de nuestros derechos ya sea por

accidn o por omisién; asi como crear estos mecanismos donde sea necesario.

Con el apoyo de

Canad'é' MUj E%hélsj, !
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Insumos -Consejeras Territoriales de Planeacicn, Red Nacional de Muijeres, LIMPAL, REPEM, Ruta Pacifica de las Muijeres

La autonomia econdmica de las mujeres es fundamental para
nuestro desarrollo personal y empoderamiento, ademds es la base de
la economia familiar del 43.1% de los hogares colombianos, en donde
somos las cabezas de familia (DANE.2021) El acceso al poder
econdmico debe reconocer las condiciones diferenciales y las barreras
que enfrentamos las mujeres rurales, campesinas, negras, afro

raizales, palenqueras, indigenas y trans por eso proponemos:

* Vinculacién laboral en dignidad para mujeres jévenes, mujeres cabezas de familiq,
mujeres en condicidn de discapacidad, mujeres mayores de 40 afios, mujeres trans. Las
muijeres que se encuentran en mayor riesgo de exclusidn laboral necesitan acciones directas de vinculacion

al circuito laboral por lo que el Gobierno Nacional debe garantizar esto.

* Renta bdsica. La renta bésica debe ser un propdsito genero| y un fin dltimo de los Gobiernos,
mientras se generan las condiciones para ello, las mujeres deben tener de la garantia de acceso al poder
econdmico mediante diferentes estrategias o minimamente Establecer expresamente una medida
afirmativa en el Programa de Ingreso Bdsico por encima de la linea de pobreza y sin condicionamiento

para la priorizacién de las mujeres que cumplan con los requisitos exigidos

* Revisién y Seguimiento a la aplicacién de: El decreto reglamentario 1213 de 2020 (MINTrabajo)
para incluir acciones directas y especificas para las mujeres vendedoras ambulantes, Seguimiento a la
reglamentacién de la Ley 2239 de 2022, para que se ajuste desde una perspectiva de género el desarrollo
del agroturismo y garantizar la participacién activa de las mujeres en los organismos destinados a este
propdsito. Implementacién concertada de la Sentencia T-629 de 2010 a nivel nacional en reconocimiento

de las multiples formas de trabajo sexual

* Crear medidas de apoyo financiero para las mujeres. Se hace necesario la creacién de
medidas de apoyo financiero accesibles para las mujeres del pais, de tal manera que podamos llevar a

cabo emprendimientos, acceder a capital, participar de la economia formal, entre otras.

* Implementar medidas de acceso laboral a las mujeres. Reglamentar lo necesario e
implementar de manera inmediata lo que no sea materia de regulacién de la Ley 2117 del 29 de julio de
2021 en donde se establecen medidas para fortalecer y promover la igualdad de la mujer en el acceso

laboral y en educacién en los sectores econémicos donde han tenido una bojo participacion.

* Medidas afirmativas de vinculacion. Incluir medidas ofirmativas en la bolsa publica de empleos

para fortalecer la prestacion de los servicios de cuidados en el marco de la implementacidn del Sistema

Nacional de Cuidado

* Fortalecer el acceso a la contratacién publica por parte de empresas y emprendimientos

de mujeres. Incluir medidas afirmativas en la contratacién publica nacional que aumente la

participacién de las mujeres y sus empresas y emprendimientos.

* Poner en marcha la PP de Mujer Rural y el FOMMUR - Decreto 1731 de 2021

(M'NADR) y ofras iniciativas para el fomento de la tecnificacién, produccidn, transformacidn y
comercializacién de los productos agricolas, sin mayores barreras técnicas o procedimentales que pongan

en riesgo €| acceso o|e |CIS mujeres I’UFO'QS Y compesinds .

Con el apoyo de

Canad'éi MUj E?Qhég ]
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En una encuesta desarrollada por ONU Mujeres en 2021 el 63% de
las mujeres manifestaron que ellas mismas u otras mujeres que
conocen habian experimentado alguna forma de violencia contra las
mujeres. A casi 14 afios de la expedicidn de la Ley 1257 de 2008, las

ocurrencia de estas violencias no se detienen, por eso proponemos:

* Revisién, evaluacidn y ajuste a los decretos reglamentarios y a la implementacién de la

Ley 1257 de 2008. Si bien la Ley 1257 se ha convertido en el marco normativo que permitié atender las
violencias contra las mujeres en Colombia, se evidencia poca eficiencia en la judicializacién efectiva de los
responsables de la violencia, asi como un escaso seguimiento a las acciones de atencién y
acompaiamiento a las victimas. Es hora de hacer una evaluacién y corregir lo necesario para garantizar
que sea protegida la vida de las mujeres, asi como redlizar actualizacién de estos protocolos en los
territorios. Sabemos que es necesario garantizar la empleabilidad a las mujeres victimas de violencias
basadas en género, asi como realizar seguimientos territoriales a los recursos y las formas como se han
atendido estas violencias.

* Red Nacional de Casas Refugio para Mujeres y Casas Refugio para personas Trans y
no binarias. Las muijeres, las personas trans y las personas no binarias sometidas a cualquier tipo de
violencia basada en género deben contar con la proteccién oportuna del Estado, mds aun cuando se
encuentra en riesgo su vida. Para ello se hace necesaria la creacién de un red nacional de casas refugio
que potencien la atencién en reconocimiento de las necesidades diferenciales de mujeres cisgénero, nifias,
jovenes y muijeres frans y personas no binarias. Esta atencién debe proveer modelos rurales y urbanos que
reconozcan las condiciones identitarias y étnicas.

* Incorporar a la malla curricular, la perspectiva de género y las reflexiones alrededor de
la misma. El Estado nacional no ha cumplido a cabalidad la Ley 1761 de 2015, la cudl ordena la
incorporacién de este conocimiento y saber en toda la malla curricular de preescolar, primaria y
secundaria. Exigimos su pronta aplicacién como el seguimiento al cumplimiento y adecuacién de los

manuales de convivencia seguin Sentencia T- 478 de 2015.

* Crear el Sistema de alertas y monitoreo intersectorial para la prevencién del feminicidio
y las violencias contra las mujeres. A la par que brindar la asistencia técnico legal de
orientacidn, asesoria y representacion juridica gratuita, inmediata y especializada a mujeres

victimas de las violencias y en riesgo de feminicidio

* Adoptar el Programa Nacional de Ciudades y Territorios Seguros .

* Implementar inmediata y efectivamente el Programa Integral de Garantias para

Muijeres Lideresas y Defensoras de Derechos Humanos y sus planes de accién

* Elaborar e implementar el plan de accidn de la Resolucidn 1325 con participacidn de las

organizaciones de muijeres

* Implementar inmediata y efectivamente la Politica Publica para el Persondl
Uniformado de la Fuerza Publica. Resolucién 2795 de 2018

* Masculinidades No Violentas y Corresponsables se hace necesario el trabajo con los hombres,
para promover su cambio y transformacién de patrones machistas, por ello se requieren estrategias que
puedcm ||egc1r a los |ugores maAs opor’rodos, veredas y corregimientos, que potencien la construccién de

una vida libre de violencias contra las muijeres.

* Prevenir, atender, sancionar y eliminar la Trata de personas y la Explotacién Sexual.
Este hecho que pasa inadvertido a la sociedad en general cada vez adquiere mayor fuerza en nuestro
pais siendo las principales victimas nifias y mujeres en condiciones de vulnerabilidad y en este momento
migrantes. Si bien existen acciones para atacar esta situacién se requiere contundencia para llegar a los

responsables directos de este delito y eliminar esta violencia.

* Prevenir, atender, sancionar y eliminar la violencia politica contra las mujeres. Lo
participacién de las mujeres en diferentes instancias se ha visto limitada por las constantes violencias a las
que son expuestas, por esta razon se hace necesario crear los mecanismos |egis|o’rivos y formales para que

estas puedon tramitarse.

* Prevenir, atender, sancionar y eliminar formas de violencia emergentes. El uso creciente de
las tecnologias de informacién y comunicacién en donde las relaciones a través del internet se han
consolidado, requieren la revisién y la mirada en razén de cémo ocurren las violencias en este contexto y

como podrl'om prevenirse, Gfenderse, sancionarse y eliminarse.

Con el apoyo de

Canad'éi MUj E%rég ]



CONSEJO
»esvss NACIONAL DE
£%%*.PLANEACION

. Para pensar el pais

Agenda Incidencia PND 2022

Insumos -Consejeras Territoriales de Planeacion, Red Nacional de Mujeres, LIMPAL, REPEM, Ruta Pacifica de las Muijeres

Las nifias, jévenes y mujeres del Pais vivimos una constante
vulneracién de nuestros derechos sexuales y reproductivos, la
proteccidn, promocién, garantia y restitucién de los mismos es una

obligacién del Estado, por eso proponemos:

* Plan Nacional de salud sexual y reproductiva . Si bien la politica y los planes de accién se encuentran
formulados hace varios periodos de Gobierno, en las regiones atn se evidencia la ausencia de aplicacién de la misma.
La insuficiente educacidn sexual, la prevalencia de embarazos no deseados, la ausencia de acceso a métodos de
planificacién y la violencia ginecoobstetrica evidencian la necesidad de trabajar con mayor ainco y seguimiento del

Gobierno Nacional en la Gp|icocién territorial de las mismas, No sélo en el desarrollo de lineamientos técnicos.

* Educacidn sexual desde la infancia y con mayor énfasis en la adolescencia y juventud. Las nifias, jévenes y
muijeres del pais, merecemos una educacién sexual integral que fortalezca nuestro reconocimiento, la construccién de
prdcticas de autocuidado, la vivencia plena de la sexualidad, el fortalecimiento de nuestra autoestima y autoimdgen, lejos
de los estereotipos patriarcales que nos han sido impuestos y de la naturalizacién de los roles. Los nifios, jdvenes y hombres
requieren una educacién sexual que les lleve a transformar imaginarios de superioridad social, de desconexién con sus
cuerpos y emociones, que les invite a generar mayor compromiso con las labores de cuidado de ofras y otros y de lo que los

I’OCIQO.

* Reglamentacién e implementacién de la Sentencia T-055 de 2022. La reglamentacién e implementacién de
esta Sentencia requiere considerar estrategias de accién y seguimiento a nivel territorial, ya que como en muchos casos, dadas

las competencias del nivel nacional, las acciones en torno a la inferrupcién voluntaria del embarazo no se ejecutan

efectivamente.

* Reconocimiento de los derechos sexuales y reproductivos de las personas trans La exclusién histéricas de las
personas trans ha impedido el reconocimiento pleno de sus derechos, uno de los aspectos mds importantes tiene que ver con la
garantia efectiva y total de sus derechos sexuales y reproductivos por eso es imperante que el Gobierno Nacional posicione esto

en la agenda principal y gestiones las acciones necesarias para que puedan acceder a los mismos en todo el Pais.

* Atencidn a muijeres y hombres trans gestantes con enfoque de género. Se hace necesaria la
despatriarcalizacién de la atencién durante la gestacién de tal forma que las mujeres y los hombres trans tengan un

reconocimiento pleno de sus derechos durante este periodo de su vida.

* Enfasis en la educacién sexual en la ruralidad y lugares periféricos. Le corresponde al Gobierno Nacional,
crear las estrategias necesarias para que los programas de educacién sexual y reproductiva alcancen la ruralidad y los

lugares periféricos del pais con énfasis en la nifias, jdvenes y muijeres de estos territorios.

La ausencia histérica de la institucionalidad en los territorios
periféricos y apartados ha fortalecido la ocurrencia del conflicto
armado, la presencia del actores delincuenciales, la propagacién del
narcotrdfico, por ello hacemos un llamado imperante a la aplicacién

infegral del Acuerdo de Paz, teniendo en cuenta:

* Poner en el centro la labor del cuidado de la vida del territorio Reconocer el aporte de las liderezas

ambientales en el mantenimiento de la vida y los ecosistemas de los diferentes territorios, apoyar su desarrollo y

generar redes que permitan su crecimiento.

* Recuperacién y valoracién social de los saberes ancestrales de las comunidades y pueblos Le

corresponde al Gobierno Nacional, crear las estrategias necesarias para que los saberes ancestrales de las mujeres sean

protegidos, reconocidos y difundidos como parte del patrimonio inmaterial de la nacién.

* Garantizar la implementacién del Acuerdo de Paz. Esta implementacion implica el asegurar la revisién de los
indicadores del plan marco de implementacién ofreciendo mayor alcance a las medidas de género del acuerdo de paz,
fortalecer las acciones de acceso a tenencia de la tierra de las muijeres, la proteccién de lideresas sociales, la atencién

integral a las victimas, la participacién paritaria en los Consejos Locales de Paz y Derechos Humanos.

* Desarrollo de la politica de seguridad humana territorial. Esto implica garantizar en todo el territorio nacional
que las medidas de seguridad estdn centradas en las personas, reconociendo minimamente, las condiciones particulares en
razén del género, la pertenencia étnica y la multiculturalidad de nuestro pais. La eliminacién de las barreras y la
superacién de las condiciones estructurales, pobreza, exclusidn, deficiente acceso a la educacién, que hace que en los
territorios las y los jévenes sean objeto de vinculacién por parte de los actores armados ilegales y los grupos delincuenciales

al margen de la ley

* Hacer una actualizacién de indicadores de género del PMI del AFP y garantizar Implementar de
manera efectiva los, toda vez que, en su mayoria, omiten medir el impacto real de los diferentes programas
en la vida de las mujeres y en la equidad de género, precarizando su calidad y alcance cerrando las brechas

de género que, con la implementacién alcanzada hasta ahora, se mantienen y reproducen.

* Entregar apoyo técnico y econdmico a las iniciativas adelantadas por mujeres para la recuperacion de

los conflictos y la construccidn de paz.

Con el apoyo de

Canad'éi MUj‘E%r‘IIEg
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"Existe un bajo reconocimiento institucional y social del derecho a la
alimentacién de las mujeres y no se cuenta con mapas de riesgo o
sistemas de registro que permitan identificar su situacién o hacer
seguimiento a los programas y avances dentro la politica publica de
seguridad alimentaria y nutricional con una perspectiva clara de

género" El Observatorio del Derecho a la alimentacién en América

Latina y el Caribe (ODA-ALC)

* Impulsar la jurisdiccién agraria con inclusidon de mecanismos en favor de las mujeres
rurales (contemplados en el proyecto de ley archivado de especialidad judicial agraria u otros

pertinentes), estudiados y acordados participativamente.

*Poner en marcha el FOMMUR - Decreto 1731 de 2021 (MINADR) y otras iniciativas para el fomento
de la tecnificacidn, produccién, transformacién y comercializacién de los productos agricolas, sin mayores

barreras técnicas o procedimentales que pongan en riesgo el acceso de las mujeres rurales y campesinas

*Reforma o reestructuracién de la Direccidn de Mujer Rural que posibilite el apoyo técnico suficiente
considerando la apuesta de avanzar por lograr un aumento de las autonomias de las mujeres rurales y en
consideracién a los emcoques territorial, étnico, etario, género. De iguo| forma, facilitar su ||egoo|o y

presencia territorial, en acuerdo con los municipios y departamentos.

*Disefio, implementacidn, ejecucién y cumplimiento de las medidas contenidas en la Ley 731 de
2002. Desde la construccidn de la poh’ﬁco pub|icc1 de mujeres rurales con un claro emcoque territorial,

étnico, etario y diferencial

*Fomentar la transversalizacién de género en las diferentes cadenas productivas.

* Formulacién del Programa de Alimentacién Temprana de la primera
infancia y escolar para que el énfasis en las organizaciones de muijeres sea
respecto del fortalecimiento de sus capacidades en el ejercicio de las
veedurias y el desarrollo de mecanismos de control ciudadano mds que en

la ejecucidn del Programai..

* Impulsar la jurisdiccién agraria con inclusion de mecanismos en favor de las mujeres rurales
(contemplados en el proyecto de ley archivado de especialidad judicial agraria u otros pertinentes),

estudiados y acordados participativamente.

* Impulsar la immplementacién de las medidas de género en favor de las mujeres, establecidas en el
punto 1 del Acuerdo de Paz, para su acceso a la tierra y proyectos productivos, opciones de
financiamiento, infraestructura y servicios técnicos y de formacién . Acceso a tecnologia de la informacidn

y de la produccién

* Vincular las propuestas, conocimientos y saberes de las mujeres en la creacién y desarrollo de una

politica de seguridad y soberania alimentaria.

* Priorizar a las muijeres, especialmente las madres gestantes, lactantes y cabeza de familia en

programas que promuevan la seguridad alimentaria y que accedan al complemento alimentario.

*Implementar restaurantes comunitarios con productos locales, dando prioridad a los proyectos

productivos de organizaciones/asociaciones de mujeres para la compra de los alimentos.

*Asistencia alimentaria mediante entrega directa de mercados o bonos alimentarios segiin se trate de
zonas rurales o urbonos, dando prioridod a madres cabeza de hogor, familias con condiciones

socioecondmicas precarias y muijeres con trabajos informales de bajos ingresos..

*Inclusidn productiva de las organizaciones de mujeres, y la promocién de granjas integrales y huertas

caseras
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* Priorizar a las mujeres como actoras relevantes en las

acciones de transformacién energética y crecimiento verde.
Implementando el componente transversal de género en las acciones de
Ley de Cambio Climdtico y en el desarrollo de las acciones de los Planes
Integrales de Gestién del Cambio Climdtico Territoriales (PIGCCT) por

parte de las entidades territoriales.

* Garantizar la vida y la labor de las defensoras ambientales y territoriales o través de la investigacién y
judicializacién de los delitos cometidos en su contra, en las zonas que habitan y las causas estructurales de

los conflictos existentes.

* Promover la paridad de género y fomentar la participacién y representacién de las mujeres en el
Sistema Nacional Ambiental en defensa de la vida y en todos aquellos mecanismos de participacion que

surjan en el marco de esta transicién

* Vincular a las mujeres rurales en los proyectos de cambio climdtico y de desarrollo productivo

reconociendo su contribucién como cuidadoras de fuentes de agua y todo lo gue compone el territorio.

* Integrar el enfoque de género en la generacién y democratizacién del conocimiento ambiental; la

investigacion, ciencia y tecnologia orientados a la transicién energética y demds escenarios que se creen.

* Apoyar el acceso a sistemas de energia renovables, en la ruralidad, que beneficien a las mujeres y sus

familias.

* Apoyar la renovacién/compra de equipos y enceres en el hogar, que disminuyan los tiempos de

trabajo de cuidado y que aumenten la eficiencia energética.

* Incorporar medidas especificas para vincular y beneficiar prioritariamente a las mujeres y sus
organizaciones en los procesos de reforestacidn, de suministro de agua, de reintroduccién de especies
nativas, de abono y recuperacion de los suelos como camino para constituir zonas forestales, ogrfco|os,

agroecoldgicas y agrosilvopastoriles en las dreas en donde se desarrollan conflictos por usos del suelo.

*Incorporar las perspectivas, necesidades y propuestas de las lideresas ambientales en los acuerdos
comunitarios dirigidos a la regeneracidn, restauracién ecoldgica, proteccién y preservacion de la Amazonia,

la Orinoquia v el corredor biogeogrdfico del Pacifico.

* Integrar las perspectivas, necesidades y propuestas de las lideresas ambientales en el gran pacto
nacional de trascendencia regional y global para la defensa ambiental de la Amazonia, la Orinoquia, y el

corredor biogeogrdfico del Pacifico.

* Reconocer los saberes ancestrales de las mujeres que salvaguardan las semillas y la fierra,

fortaleciendo sus acciones territoriales y generando reconocimientos econdmicos que apoyen su labor

* Adelantar estrategias de promocidn de la participacidn de las mujeres en mercados de carbono,

bonos verdes y bonos azules.

*Desarrollar una estrategia nacional de género que incluya acciones puntuales en la implementacién de
la Ley de Cambio Climdtico (Ley 2169 de 2021), la Ley de impuesto al carbono y la Ley de energias
alternativas y garantice la participacion de las mujeres en proyectos nacionales como la Gran Alianza

contra la Deforestacién y Vision Amazonia.

* Garantizar la vinculacién de las mujeres y sus iniciativas organizativas en los parques tecnoldgicos

creados con el objetivo de promover el aprovechamiento de residuos.

* Crear y desarrollar una estrategia de identificacidn y visibilizacién de las iniciativas y emprendimientos
territoriales de cardcter econdmico a partir de los cuales las mujeres aportan a la fransicién energética,
posicionando publicamente sus conocimientos, logros, y propuestas a través de una ventana nacional que

facilite la comercializacién de sus productos.
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La participacion politica de las mujeres sigue siendo poco reconocida
por los pares, no se cuenta con recursos econdmicos, técnicos o
politicos que amplien la capacidad de incidencia. Estas brechas
estructurales se hacen mds profundas para las mujeres negras, afro
raizales, palenqueras, indigenas, campesinas, rurales y trans. Por eso

abogamos por:

* Formacién Politica. Las mujeres que desempefian liderazgos politicos y comunitarios requieren
contar con formacién de calidad y con proceso que les permita apropiar herramientas de incidencia e
interlocucién con el Estado, asi como participar de manera activa en los escenarios de disputa del poder
veredal, barrial, municipal, departamental y nacional. Por ello estos escenarios deben reconocerse mas allg
de la accidn especifica o puntual a ser considerados procesos que incluso en algunos casos lleven a la

profesionalizacién de sus saberes. La formacidn politica debe empezar desde la infancia y mantenerse

hasta la adultez may.or de las mujeres.

Son necesarios los lugares de encuentro para este propdsito por lo que consideramos importante generar
casas de las mujeres empoderadas en todo el pais, con modelos de accién articulados que se

complementen y ajusten a las necesidades de las nifias, jdvenes y muijeres en los territorios.

* Medidas que prevengan, atiendan y eliminen la violencia politica en todos los escenarios

de pdrﬁcipacién. Es imperante atender las diferentes formas de violencia politica contra las muijeres
que se ejercen en los escenarios de participacidn, en tanto estas menoscaban la posibilidad de
transformacién de los escenarios, la movilizacién de las necesidades estratégicas de las mujeres y sus
comunidades. La invisibilizacién, la ausencia de atencién y los escasos procedimientos preventivos y

sancionatorios se convierten en el escenario que sostiene el continuum de violencias.

* Curriculum para la Participacién Politica. La educacién formal debe ofrecer escenarios para
promover la participacién politica de la ciudadania. En esa promocién es necesaria la transformacién de
imaginarios negativos de las mujeres en el poder, la visibilizacién de construccion y ejercicio de poder lejos
de las ldgicas tradicionales y patriarcales, la promocién de los valores civicos que apuesten por la
construccidn colectiva de la sociedad. Para ello serd necesario contar con una cétedra que se inserte en los

diferentes niveles curriculares y que potencie este ejercicio desde la nifiez hasta la adultez.

* Fortalecimiento de la Participacién Politica en todos los escenarios. Las Mujeres
constituimos cerca del 52% de la poblacién del pafs, nuestra presencia en todos los escenarios es
indispensable e indiscutible; por ello se hace necesario establecer que, al menos el 50% de integrantes sean
muijeres en todos los mecanismos y escenarios de participacién ciudadana, politica, institucional y de

construccién de paz, asi como en la administracién publica.

* Reforma Educativa. Para que la educacién aporte a la igualdad y a
la garantia de los derechos de las nifias, jévenes y mujeres, asegurando un
enfoque feminista y de género en la transformacién del modelo educativo
colombiano, que pueda incluir miradas interseccionales étnicas, culturales y
linguisticas. A su vez se solicita el cumplimiento irrestricto del articulo "el
MEN dispondrd lo necesario para que las instituciones educativas de
preesco|c1r, bdsica y media incorporen a la malla curricular, la perspectiva
de género y las reflexiones alrededor de la misma, centrdndose en la
proteccién de la mujer como base fundamental de la sociedad, en el marco
del desarrollo de competencias bdsicas y ciudadanas, segin el ciclo vital y

educativo de los estudiantes".

*Catedra de Paz con Enfoque de Género. Con miras a transformar estereotipos relativos a los roles de
género que incidan en el componente de prevencién acogido por la Resolucién 1325 contra las violencias

confra nifas y adolescentes.

*Eliminacidn del Acoso Sexual en las Instituciones Educativas e Instituciones de Educacién Superior
El Gobierno debe realizar acciones contundentes para impedir la perpetuacion de violencias contra nifias,
jdvenes y mujeres del escenario educativo que a diario se ven violentadas y que no encuentran respuesta

alguna de proteccidn, garantia o reparacién de sus derechos.

*Eliminacidn de las barreras de acceso y permanencia en el Sistema Educativo. Garantizar el acceso y
permanencia en procesos educativos de las mujeres, las nifias y las adolescentes, con excelencia,
pertinencia, reconociendo sus saberes ancestrales y su papel protagdnico en la vida cultural de las

comunidades, potenciando su expresidn artistica, las prdcticas deportivas y la recreacion.
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El cdlculo del valor del Trabajo Doméstico y de Cuidado No

Remunerado (TDCNR) de las Mujeres de Colombia equivale a un
20% del PIB (DANE, 2018). Este valor que no es minimo, evidencia
la necesidad de reconocimiento, reduccién y redistribucidn para
avanzar en la consolidacién de acciones que reconozcan el impacto
del mismo en la vida de las mujeres, quienes somos el 90% que lo
ejecutamos. Asi desde una mirada que identifique la nacion

plurietnica y multicultural que habitamos, proponemos :

* Reconocimiento del Trabajo de Cuidado a mujeres cuidadoras de personas con
enfermedades crénicas, personas en condicidn de discapacidad, o en otras condiciones

de dependencia. Se hace necesario que las mujeres que se dedican al cuidado de otras personas
en las condiciones mencionadas, cuenten con reconocimiento econdmico al TDCNR que realizan, a su
vez es necesario que el Gobierno Nacional garantice para ellas, el acceso a condiciones minimas de
seguridad social: salud, pensién y ARL. De igual forma el Estado debe disponer las condiciones
propias para que los recursos econdmicos que llegan a ellas no sean usados para cubrir los gastos

propios que devienen de las condiciones de las personas a las que cuidan.

* Reconocimiento del Trabajo de Cuidado No Remunerado en todos los hogares del

Pais. Las muijeres de todo el pais deben gozar de la posibilidad de recibir reconocimiento econdmico
por las labores de cuidado que realizan y que a su vez sostienen toda la economia en otros espacios
de produccién. Este reconocimiento econdmico debe proponer alternativas para el acceso a
condiciones minimas de seguridad social: salud, pensién y ARL. A su vez El Estado debe promover
andlisis que permitan evidenciar el impacto del trabajo del cuidado en la vida productiva de las
muijeres y generar la condiciones para que estas puedan acceder a una pensién digna y a tiempo

para el disfrute de la vida.

* Redistribucion y Reduccidn. Se hace necesario que el Estado genere las estrategias necesarias
para avanzar en la consolidacion social del cuidado corresponsable de la vida y las especies, para ello
debe promover dentro de su politica de cuidados acciones que vincule directamente a los hombres en
el desarrollo de estas tareas, asi como proveer mecanismos, servicios e insumos que ayuden a reducir

el tiempo que las mujeres dedican a ello en los hogares.

* Pensiones para Mujeres sin |ngresos. Garantizar en el Programa de pensiones la priorizacién
de las mujeres sin ingresos para la recepcién de medio SMLV y el cémputo del tiempo de trabajo de

cuidado no remunerado dentro de los criterios y procedimientos que se establezcan.
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